GEHEIMHOUDINGSOVEREENKOMST

Partijen:
Nextarp B.V., gevestigd te (3040CC) Rotterdam, aan My Street Name en 50, KvK-nummer KV123456,
vertegenwoordigd door Important Musterman;

en

Important Bank N.V., gevestigd te (3000AA) Rotterdam, aan Wilhelminalaan en 50, KvK-nummer KVK-9990999,
vertegenwoordigd door Very Important Jobs;

hierna individueel aangeduid als "partij" en gezamenlijk als "partijen".

Overwegende:

De partijen wensen de mogelijkheid van een bepaalde vorm van samenwerking te onderzoeken. Hiervoor is
toegang vereist tot bepaalde vertrouwelijke informatie met betrekking tot de bedrijfsvoering. Hierbij wordt
toestemming verleend om toegang te krijgen tot dergelijke informatie, onder de voorwaarde dat de informatie
vertrouwelijk zal worden behandeld.

Komen overeen:

Artikel 1 - Verstrekking van Informatie

a. De partijen verstrekken elkaar de benodigde documenten, mogelijke financiéle overzichten en andere
gegevens en informatie, hierna aangeduid als "informatie", met betrekking tot hun respectievelijke
bedrijven, in de mate dat dit nodig is om inzicht te verkrijgen in mogelijke samenwerking en de
commerciéle haalbaarheid van dergelijke samenwerking.

b. De partijen mogen kopieén van de informatie maken, uitsluitend voor zover redelijkerwijs noodzakelijk.
De partijen stellen elkaar nauwkeurig op de hoogte van gemaakte kopieén en de redenen daarvoor.

c. De partijen leggen schriftelijk vast welke informatie door de partijen in het kader van de uitvoering van
deze overeenkomst is verstrekt.
De partijen zullen vooraf overeenkomen op welke wijze de informatie zal worden verstrekt.
De partijen zullen de uitwisseling van informatie in goed overleg codrdineren en uitvoeren.

Artikel 2 - Geheimhouding

a. De partijen verbinden zich hierbij onvoorwaardelijk en onherroepelijk tot strikte geheimhouding van alle
uitgewisselde informatie voor het hieronder vermelde doel. Deze geheimhoudingsverplichting geldt ook
voor het personeel van de partijen.

b. De partijen zijn slechts gemachtigd om de informatie te gebruiken voor het beoogde doel, namelijk
zakelijke onderzoeksdoeleinden.

c. De partijen verbinden zich ertoe de ontvangen informatie niet voor commerciéle doeleinden te gebruiken
of te exploiteren, noch op enige andere wijze, zonder de uitdrukkelijke schriftelijke toestemming van de
andere partij. Verder zullen de partijen de informatie noch geheel noch gedeeltelijk verkopen aan derden,
noch deze op andere wijze ter beschikking stellen aan derden of ter inzage geven.

d. De partijen verbinden zich ertoe de ontvangen informatie alleen te delen met de werknemers (van
henzelf of hun dochterondernemingen) die op de hoogte moeten zijn in het kader van het doel zoals
beschreven in lid 2 van dit artikel. Dit geldt echter alleen als deze werknemers zich schriftelijk hebben
verbonden tot geheimhouding van de informatie door middel van speciale verklaringen voor dat doel. De



namen van deze werknemers worden tijdig meegedeeld. Deze verplichtingen gelden zowel voor de
partijen als voor hun eventuele dochterondernemingen, zowel huidige als toekomstige, die zij in dit kader
kunnen inschakelen.

e. De partijen staan in voor de strikte naleving van deze verplichtingen door hun dochterondernemingen.
Onder dochterondernemingen van de partijen vallen vennootschappen waarin de partijen direct of
indirect de meerderheid van het geplaatste (aandelen)kapitaal bezitten of direct of indirect zeggenschap
hebben over de activiteiten van die vennootschappen.

Artikel 3 - Teruggave van Documenten

Indien de samenwerking zoals vermeld in dit contract tussen de partijen niet tot stand komt, zullen de partijen
onmiddellijk alle documenten/informatie, inclusief kopieén daarvan, zoals bedoeld in deze overeenkomst, aan
elkaar retourneren.

Artikel 4 - Boetebepaling

a. Bij overtreding van een verplichting zoals beschreven in de artikelen 1 tot en met 3, zijn de partijen elkaar
onmiddellijk en zonder sommatie of ingebrekestelling een opeisbare boete verschuldigd van €
1.000.000,00 per overtreding, vermeerderd met 2% van dit bedrag voor elke dag dat de overtreding
voortduurt. Als de schade die de andere partij lijdt als gevolg van een overtreding van de verplichtingen
zoals beschreven in de artikelen 1 tot en met 3, groter is dan de hoogte van de boete, is de overtredende
partij ook verplicht om de aanvullende schade aan de andere partij te vergoeden.

b. Een schending van de geheimhoudingsverplichting door een van de werknemers van de partijen of van
(een van) hun dochterondernemingen geldt jegens de partijen als een schending door die partij.

Artikel 5 - Geen Geheimhouding
De verplichtingen van de partijen zoals uiteengezet in deze overeenkomst zijn niet van toepassing op informatie
die de partijen van elkaar ontvangen, indien de relevante partij bewijst dat:

a. de andere partij al eerder bekend was met deze informatie;

b. deinformatie al openbaar bekend was, of in ieder geval openbaar verkrijgbaar was;

c. deinformatie openbaar bekend of verkrijgbaar werd - zonder dat de relevante partij hiervoor
aansprakelijk is - na de datum waarop de relevante partij de informatie van de andere partij ontving.

Artikel 6 - Duur van de Geheimhoudingsverplichting
De verplichtingen van de partijen zoals vermeld in artikel 2 blijven van kracht gedurende een periode van 5 jaar
vanaf de datum van ondertekening van deze overeenkomst.

Artikel 7 - Geschillenbeslechting
a. Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing.
b. De Nederlandse rechter heeft jurisdictie over geschillen die voortvloeien uit deze overeenkomst. Alle
geschillen die voortvloeien uit deze overeenkomst worden exclusief voorgelegd aan de bevoegde rechter
van de Rechtbank Rotterdam.

Getekend:

Nextarp B.V. Important Bank N.V.
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